
OGŁOSZENIE 

Kierownik Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Strumieniu ogłasza nabór na stanowisko 

opiekuna/opiekunki mających świadczyć usługi opiekuńcze w środowisku zamieszkania klientów 

tutejszego Ośrodka. 

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie na czas określony  

Wymagania związane ze stanowiskiem pracy: 

1. Uprawnienia do wykonywania zawodu: pielęgniarki, ratownika medycznego, opiekuna w 

domu pomocy społecznej, opiekuna medycznego, opiekuna osoby starszej, opiekunki 

środowiskowej lub innego pokrewnego zawodu dającego wiedzę i umiejętności pozwalające 

świadczyć usługi opiekuńcze lub udokumentowany kurs, szkolenie (minimum 30 godzinne) w 

zakresie podstawowych umiejętności koniecznych do sprawowania opieki nad osobami 

starszymi bądź niepełnosprawnymi. 

2. Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych 

3. Obywatelstwo polskie 

4. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na danym stanowisku 

5. Książeczką co celów sanitarno – epidemiologicznych 

6. Dyspozycyjność 

7. Dysponowanie własnym środkiem transportu 

Zakres wykonywanych zadań obejmuje: 

Świadczenie usług opiekuńczych na rzecz osób starszych, niepełnosprawnych, przwlekle chorych, 

polegających na zaspokojeniu ich potrzeb życiowych, podstawowej opiece higienicznej, zalecanej 

przez lekarza pielęgnacji, zapewnienia kontaktów z otoczeniem. 

Osoby spełniające powyższe wymagania proszone są o złożenie CV w Miejskim Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Strumieniu, ul. 1 Maja 18, 43 – 246 Strumień. Dodatkowe  Informacje telefoniczne 

możliwe pod nr  33 8571 461. 

 

 

 Konrad Kroczek 

 Kierownik 

Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Strumieniu 

 (podpisano elektronicznie) 
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